PUHJA LASTEAIA HOOLEKOGU KOOSOLEKU PROTOKOLL NR. 6

16.juuni 2025
Algus:17.45
Lopp: 19.00
Koosolekut juhatas: Kersti Palm (hoolekogu esimees )

Koosolekut protokollis: Kristina Ermel

Koosolekul osalesid: Leelo Suidt (direktor) Urve Hamaélédinen (Opetajate esindaja), Kristina
Ermel (Kuldvéti esindaja), Andrus Méll (Meelespea esindaja), Siim Tammevéli (Rukkisinine
esindaja), Kersti Palm (Onnelill esindaja), Merily Laas (Kuldnupu esindaja).

Koosolekult puudus: Karolin Palk (Piibelehe riihma esindaja), Pdivi Mérjamaa (Elva
Vallavalitsuse esindaja)

Piaevakord:

1. Kohtade tditumine.

2. Oppeaasta kokkuvdte (L. Suidt).

3. Hoolekogu tagasiside 1oppevale dppeaastale.
4. Jooksvad kiisimused, teemad.

ARUTATI JA OTSUSTATI:

1. ja 2. punkti késitleti koos, mil lasteaia direktor tutvustas 2024/2025 dppeaasta
kokkuvotet: erinevaid siindmusi, suurimaid saavutusi, dppekaike. Samuti radkis dpetaja ja
logopeedi konkursside edenemisest ja rithmade tédituvuse kohta.

3. Hoolekogu liikmed andsid 16ppenud dppeaastale positiivse hinnangu. Leidsid, et
Oppeaasta eesmérgid said tididetud, ainult iihte ettevotmist (taaskasutuslaat) ei joudnud
korraldada ja see liikkkub ilmselt septembrisse (ithildada Mihklipdeva laadaga?)

4. Muud teemad
a) Aiaesine parkimine - Palume jétta lasteaia ees olevaid parkimiskohti lastevanematele,
et saaks kiirelt tulla, laps(ed) lasteaeda viia ja lahkudes anda jargmistele
parkimisvoimalus. Lasteaia direktoril olla eeskujuks - parkida lasteaia ja kooli vahelisse
parklasse ning selgitada Gpetajatele selle vajalikkust.
b) Ettepanekuid uueks dppeaastaks (2025/2026):

- Ventilatsioon - jatkuvalt vaja tegeleda, miiratase on viga korge.

- Tegeleda edasi ka kiittesiisteemi muredega — temperatuur endiselt viga ebaiihtlane.
c) 19. august — personali koosolek 2025/2026 dppeaasta tegevuskava planeerimiseks.
Vajadus Iounaune ajal lapsevanemate abi jérele — et ka dpetajaabid saaksid koosolekul
osaleda.

Koosoleku juhataja Protokollija
Kersti Palm Kristina Ermel
Hoolekogu esimees Kuldvaéti esindaja



